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ABSTRACT

Willibert Schleuter und Johannes von Stosch beschreiben auf Basis ihrer Praxiserfahrung, vor
allem aus Entwicklungsprozessen bei Audi, sieben zentrale Irrtümer des gängigen Change-
Managements. Sie zeigen, warum schematische Schrittpläne und Patentrezepte in der Praxis oft
nicht wirken, und geben Hinweise, wie sich diese Irrtümer vermeiden lassen. Das Buch arbeitet
mit vielen Beispielen und richtet sich an Führungskräfte und Projektverantwortliche.
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